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1. MISSIE

Stichting Victoria’s Fundacion begeleidt mensen van instabiliteit naar onafhankelijkheid door gestructureerde
ondersteuning, waardigheid en blijvende transformatie.

De stichting is ontstaan vanuit persoonlijke ervaring met systemen die mensen eerder vasthouden dan
vooruithelpen. Wij geloven dat mensen stabiliteit, structuur en een nieuwe start verdienen - niet als gunst
maar als uitgangspunt. Onze aanpak doorbreekt armoede- en afhankelijkheidscycli via betekenisvolle
trajecten die routine, verantwoordelijkheid en zelfredzaamheid herstellen.

“Dit is geen liefdadigheid. Dit is herstel met waardigheid.”

2. KERNWAARDEN

 Structuur boven afhankelijkheid - wij creéren systemen die versterken, niet afhankelijk maken

« Waardigheid in elke stap - deelnemers worden behandeld als partners in hun eigen herstel

» Transparantie en verantwoording - elke euro is traceerbaar, elk resultaat wordt gedocumenteerd
* Gemeenschapskracht - individuen opbouwen betekent gezinnen en buurten opbouwen

3. DOELGROEPEN

De stichting ondersteunt individuen en gezinnen in kwetsbare situaties, waaronder:

* Mensen die langdurig bijstand ontvangen

 Alleenstaande ouders en co-ouders die instabiliteit navigeren

* Mannen zonder structuur of ondersteuningssystemen

¢ Mensen met schulden of in een financiéle crisis

« Individuen die administratieve en budgetondersteuning nodig hebben

« Vluchtelingen en nieuwkomers die hun leven in Nederland opbouwen

* Mensen die opnieuw beginnen na persoonlijke crisis (scheiding, baanverlies, gezondheidsuitdagingen)
» Gezinnen met kinderen die baat hebben bij structuur en gemeenschapsondersteuning

4. BEREIK & DOORVERWIJZINGEN

De stichting bereikt haar doelgroep via:

< Samenwerkingen met gemeenten, wijkteams en schuldhulpverleners
« Aanmeldingsformulieren via de website (beschikbaar in het Nederlands, Engels en Spaans)



» Gedrukte en digitale materialen verspreid via buurtcentra, scholen en openbare instellingen
» Doorverwijzingen van sociale organisaties, zorgverleners en gemeenschapsnetwerken

5. DEELNAMECRITERIA

Deelname aan stichtingsprogramma’s is open voor:

 Individuen die in Nederland wonen

¢ Mensen met een aangetoonde behoefte aan ondersteuning op gebieden zoals financién, huisvesting,
administratie of persoonlijke structuur

Alle deelnemers ondergaan een intakegesprek. Op basis hiervan wordt een persoonlijk actieplan opgesteld
met doelen, ondersteuningsactiviteiten en tijdlijnen.

6. ACTIVITEITEN

6.1 Administratieve ondersteuning

Praktische begeleiding bij structuur, planning, budgettering, DigiD-correspondentie, belastingbrieven en
huishoudadministratie. Deelnemers behouden te allen tijde volledige controle over hun financién. Dit is geen
bewindvoering.

6.2 Budgetbeheer

Hands-on ondersteuning bij het beheren van inkomen, uitgaven, schulden en financiéle planning. Wij helpen
deelnemers hun financiéle situatie te begrijpen en duurzame gewoonten op te bouwen.

6.3 Gestructureerde re-integratie
Gefaseerde begeleiding richting werk en zelfredzaamheid:

» Fase 1: Intake en planning

e Fase 2: Vaardigheidsontwikkeling en training

e Fase 3: Begeleiding en voortdurende ondersteuning
» Fase 4: Onafhankelijkheid en duurzame groei

6.4 Huisvestingsstabiliteit

Ondersteuning bij het verkrijgen van stabiele huisvesting, navigeren door huurprocessen en het creéren van
veilige leefomgevingen.

6.5 Gezins- en ouderschapsbegeleiding

Ondersteuning voor ouders gericht op stabiele routines, gezonde gezinsdynamiek en positieve omgevingen
voor kinderen.

6.6 Gemeenschapsopbouw

Programma’s die deelnemers verbinden met hun buurt, sociale netwerken opbouwen en collectieve groei
stimuleren.

6.7 In ontwikkeling
Een kinderprogramma gericht op digitale detox, natuurgebaseerde activiteiten, emotionele ontwikkeling en

gezonde kinderroutines. Dit programma wordt gelanceerd zodra middelen en vrijwilligerscapaciteit aanwezig
zZijn.

7. UITVOERING

Activiteiten worden uitgevoerd door medewerkers van de stichting, vrijwilligers met passende ervaring en

begeleiding, en externe dienstverleners waar nodig onder duidelijke overeenkomsten. De stichting volgt een
vrijwilligersbeleid dat borgt dat vrijwilligers niet worden ingezet ter vervanging van betaalde functies.

8. DEELNEMERSBIJDRAGEN

Alle programma’s zijn gratis. Deelname wordt nooit geweigerd vanwege onvermogen om te betalen.



9. FINANCIELE MIDDELEN

De stichting wordt gefinancierd via:

« Particuliere donaties van individuen en organisaties
 Structurele giften via de ANBI-regeling (giftenovereenkomst)
» Overheids- of gemeentelijke subsidies waar van toepassing
* Vrijwilligersbijdragen van tijd en expertise
Er worden geen commerciéle activiteiten uitgevoerd door de stichting.

10. FINANCIEL BEHEER & BESTEDING

Alle middelen worden uitsluitend ingezet voor:

» Directe deelnemersondersteuning en programmauitvoering
» Vergoeding voor externe dienstverleners bij specifieke taken
* Administratieve, operationele en IT-infrastructuur

« Projectgerelateerde uitgaven passend binnen de missie

Er worden geen winsten uitgekeerd. Bestuursleden ontvangen geen vergoeding, alleen terugbetaling van
geverifieerde en redelijke onkosten die direct verband houden met stichtingsactiviteiten.

11. BELONINGSBELEID

Bestuursleden ontvangen geen bezoldiging voor hun bestuurswerkzaamheden conform artikel 4 lid 7 van de
statuten. Zij hebben recht op vergoeding van gemaakte kosten in de uitoefening van hun functie.

Operationele functies (zoals cliéntondersteuning) zijn in de opstartfase vrijwillig met mogelijke
vrijwilligersvergoeding. Zodra financiering dit toelaat worden deze rollen betaald ingevuld conform CAO
Sociaal Werk.

12. TRANSPARANTIE & ANBI-VERANTWOORDING

De stichting publiceert op victoriasfundacion.nl:

¢ Naam, RSIN, contactgegevens en wettelijke doelstelling
« Bestuursamenstelling en beloningsbeleid

« Actueel verslag van activiteiten

» Jaarrekening en baten-en-lastenoverzicht

Dit beleidsplan

Klachtenregeling en privacyverklaring

13. TOEKOMSTVISIE

De langetermijnvisie omvat het uitbreiden van gestructureerde re-integratie en gemeenschapsondersteuning.
Verkennend onderzoek wordt gedaan naar mogelijke toekomstige initiatieven buiten Nederland. Deze
bevinden zich in onderzoeksfase en zijn nog niet operationeel. Alle huidige activiteiten blijven gericht op
Nederland. Eventuele toekomstige internationale activiteiten worden onderworpen aan afzonderlijke
beleidsgoedkeuring en ANBI-nalevingsbeoordeling.

14. LIQUIDATIEBEPALING

In overeenstemming met artikel 13 lid 6 van de statuten (gewijzigd conform ANBI-vereisten): bij opheffing van
de stichting wordt een batig liquidatiesaldo besteed ten behoeve van een algemeen nut beogende instelling of
van een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt, maar indien
het een culturele instelling betreft, ten behoeve van een ANBI met een soortgelijke doelstelling of een
buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt en een soortgelijke
doelstelling heeft.

15. SLOTVERKLARING



Stichting Victoria’s Fundacién opereert uitsluitend voor het algemeen belang. Geen commerciéle activiteiten
zijn opgenomen in dit beleidsplan. Alle werkzaamheden worden uitgevoerd met integriteit, transparantie en
een toewijding aan langetermijnimpact voor individuen, gezinnen en gemeenschappen in Nederland.
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